EDITAL N° 40 DE 21 DE JULHO DE 2015
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

A Reitora da Universidade Federal da Paraiba no uso de suas atribuicdes e considerando os termos da Lei n° 8.745 de 09/12/1993, com alteracGes da Lei n°. 9.849 de 26/10/99 e da Lei n°
12.425 de 17/06/11, Decreto n° 6.944 de 21/08/2009, publicado no DOU em 24/08/2009, Decreto n° 7.485 de 18/05/2011, publicado no DOU de 19/05/2011, alterado pelo Decreto n°® 8.259 de
29/05/2014, publicado no Dou de 30/05/2014 e Portaria MEC n° 243 de 03/03/2011, publicado no DOU em 04/03/2011 torna publico que estardo abertas as inscri¢des para o Processo Seletivo
Simplificado visando & contratagio de Professor Substituto para a UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, nos termos deste edital e, subsidiariamente, no que couber, da Resolucéo
02/2002 do CONSEPE/UFPB, com as alteracdes da Resolucdo 53/2007, e da Resolugdo 74/2013 do CONSEPE/UFPB.

1. DAS INFORMAGOES GERAIS SOBRE O PROCESSO SELETIVO

1.1 Os departamentos académicos responsaveis pela realizagdo do Processo Seletivo, 0 nimero de vagas, as respectivas areas do conhecimento, a classe e a denominagdo que servird de
parametro de ingresso, o regime de trabalho, os requisitos minimos para a contratacéo e o periodo de inscrigdes se encontram relacionados no QUADRO DE DISTRIBUICAO DE VAGA DO
PROCESSO SELETIVO, no Anexo I, deste edital.

1.2 As selegdes cujas inscrigdes sdo abertas pelo presente Edital sdo totalmente autbnomas e independentes entre si, ndo havendo entre elas qualquer vinculo de subordinagdo ou dependéncia
quanto a validade, ao processamento e ao quantitativo de vagas do edital.

1.3 As selecdes cujas inscricBes sdo abertas pelo presente Edital sdo separadas e abrangem distintas areas de conhecimento e areas de lotacéo, assim sendo, em aten¢éo ao disposto no Decreto
n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, ao §2° do artigo 5° da lei 8.112/90, ao Parecer n° 61/2012/DEPCONSU/PGF/AGU e Parecer n° 074/2013/DECOR/CGU/AGU, ndo haver reserva de
vaga para candidatos com deficiéncia, em razdo do ndo cumprimento do nimero minimo de vagas estabelecidos nessas normas. O candidato com deficiéncia ou limitagdes temporarias
informara no ato da inscricdo sobre eventuais cuidados necessarios para garantia do pleno atendimento dos seus direitos, desde que ndo interfiram ou alterem a equidade do concurso em
relacdo aos outros candidatos.

1.4 As contratagOes serdo feitas por um prazo determinado de até 01(um) ano, podendo ser prorrogadas até o limite legal estabelecido no Art. 4° da Lei n° 8.745/93.

1.5 O prazo de validade do processo seletivo é de 1 (um) ano, contado a partir da data de publicacdo no Didrio Oficial da Unido da homologacéo do resultado final, podendo, a critério da
Administracdo, ser prorrogado por igual periodo.

1.6 A Remuneracéo Bruta do Encargo se encontra no Anexo 11, deste edital.

2. DOS REQUISITOS PARA A CONTRATACAO

2.1 O candidato devera atender, cumulativamente, para a contratacdo temporéaria, aos seguintes requisitos:

a) Possuir a titulacdo exigida para a correspondente area de conhecimento, devidamente reconhecida pelo MEC;

b) ser aprovado e classificado no processo seletivo;

€) ndo possuir contrato nos termos da Lei n°. 8.745/93, com exclusdo inferior a vinte e quatro meses;

d) ndo ser ocupante de cargo efetivo da carreira do magistério, de que trata a Lei n°. 12.772/2012, com alteracfes da Lei n® 12.863/2013;

e) se servidor de nivel superior da administracdo direta ou indireta da Unido, dos Estados e dos Municipios, bem como empregados de suas subsidiarias ou controladas, comprovar formalmente
a compatibilidade de horérios;

f) ser brasileiro ou estrangeiro portador do visto permanente ou temporario;

g) ter idade minima de 18 anos completos;

h) gozar dos direitos politicos;

i) estar quite com as obrigagdes eleitorais e militares;

2.2 E proibida a recontratacio do professor substituto com base na Lei 8.745/93 antes de transcorridos 24 (vinte e quatro) meses do encerramento do Gltimo vinculo, independente da duragéo
do vinculo anterior.

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscrigdes serao feitas na Secretaria do Departamento Académico responsavel pela area objeto do Processo Seletivo, nos Enderegos listados no Anexo |.



3.2 Serdo aceitas inscri¢Ges efetuadas pessoalmente pelo candidato, por procurador ou por via postal expressa.

3.2.1 O requerimento de inscrigdo sera dirigido ao Chefe do Departamento responsavel pelo Processo Seletivo, protocolizado na Secretaria do Departamento juntamente com os documentos
exigidos no item 3.3, deste Edital, nos enderecos indicados no Anexo |, deste Edital, observado o item 3.2, deste Edital.

3.2.2 Na inscrigdo por procuracdo, o procurador do Candidato, no ato da inscri¢do, devera entregar, além das copias autenticadas dos documentos exigidos no item 3.3 deste Edital, copia
autenticada de seu documento de identidade civil e procuragdo pablica ou particular, com poderes especiais, sob pena de indeferimento da inscricao.

3.2.3 Na inscricdo por via postal, o candidato deverd remeter, dentro do prazo do edital para as inscri¢cdes presenciais, por meio de correspondéncia registrada ou Sedex com aviso de
recebimento (AR), correspondéncia enderecada ao Departamento Académico responsavel pelo Processo Seletivo contendo copia autenticada de todos os documentos exigidos para a inscrigdo
(vide item 3.3 deste Edital), sob pena de indeferimento.

3.3 No ato da inscricdo é necessario que o candidato apresente os seguintes documentos devidamente autenticados, ou apresentar ao responsavel pelo recebimento das inscrigdes o original e
cbpia para que este possa valida-la conferindo com o original:

3.3.1 Requerimento de inscricdo, disponivel na secdo de concursos do site www.progep.ufpb.br/.

3.3.2 Comprovante de recolhimento da taxa de inscrigdo, o qual deverd ser efetuado mediante Guia de Recolhimento da Unido - GRU, encontrada no site
<http://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru/gru_simples.asp>, utilizando os seguintes dados: UG: 153065; recolhimento codigo: 28883-7(TAXA DE INSCRICAO EM CONCURSO
PUBLICO); nimero de referéncia: 150647254; competéncia: més e ano; vencimento: data do pagamento; e CPF do candidato. A taxa de inscricio sera de R$ 50,00 (cinquenta reais).

3.3.3 Copia de documento oficial de identidade com foto.

3.3.4 Declaragdo de que nos ultimos 24 meses ndo teve contrato temporario nos termos do inciso 111, do Art. 9°. Da lei 8.745/93.

3.3.5 Declaragdo de que ndo ocupa cargo efetivo na Administracdo direta ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, integrante das carreiras de Magistério de que
trata a Lei n° 12.772, de 28/12/2012, com alteragdes da Lei n°® 12.863 de 24/09/2013.

3.4 O programa/conteido programatico do Processo Seletivo, o calendario oficial das provas e 0 nome dos membros titulares e suplentes que compdem a Banca Examinadora serdo entregues
aos candidatos, pelo Departamento responsavel, no ato de inscri¢éo.

3.5 O Candidato entregard o Curriculum Vitae, preferencialmente da Plataforma Lattes, acompanhado das cdpias dos documentos comprobatorios dos titulos nele consignado, na Secretaria do
Departamento, no dia da realizagdo da Prova Didatica, juntamente com os documentos originais para conferéncia.

3.6 No ato da inscricéo, o candidato ou seu procurador recebera a Resolugdo N° 53/2007 do CONSEPE/UFPB que estabelece as normas para contratacdo de Professor Substituto; a tabela de
pontos anexa a Resolucdo N°. 74/2013 do CONSEPE/UFPE e assinara termo presente no requerimento de inscrigéo, declarando aceitar as normas que regem o processo seletivo.

3.7 O Departamento responsavel devera se encarregar da publicacdo da lista de inscrigGes homologadas.

3.8 Terminado o prazo das inscri¢Oes, 0s requerimentos e a documentacao recebidos serdo analisados pela Comissdo de Sele¢do, que divulgara, no prazo maximo de 3(trés) dias Uteis, no local
das inscrigdes, a relacdo dos pedidos deferidos.

3.9 No caso de indeferimento de inscri¢do, o candidato que se julgar prejudicado podera recorrer, com efeito suspensivo, ao Conselho de Centro, dentro de um prazo méximo de 2(dois) dias
Gteis a contar da divulgacdo da relacdo que trata o item 3.8.

3.10 Apds o pagamento da taxa de inscrigdo, em hip6tese alguma esta sera devolvida, exceto se o Processo for cancelado por decisdo da Universidade.

4. DO PROCESSO SELETIVO

4.1 O processo sera efetivado através de Prova Didatica com peso 06 (seis) e de Exame de Titulos com peso 04 (quatro), de acordo com a tabela de pontos para avaliagdo de titulo anexa a
Resolucdo 74/2013 do CONSEPE.

4.2 A Prova Didatica, de carater eliminatério, terd duragdo de 50 minutos, sendo 40 minutos dedicados a exposi¢do do candidato e 10 minutos dedicados a arguigdo por parte da Comisséo de
Selecéo.

4.2.1 Exclusivamente para o Concurso de Lingua Francesa do Departamento de Letras Estrangeiras e Modernas, as provas didaticas serdo realizadas, obrigatoriamente, em lingua francesa.

4.3 Os locais e horarios da prova didatica serdo previamente designados pela Comisséao, sob pena de nulidade.

4.4 A Prova de Didatica versara sobre o ponto sorteado 24 horas antes do inicio da prova, de lista elaborada pela Comissdo de Selecdo. A prova didatica sera realizada em sesséo publica com
gravacdo de audio e video, vedada a presenca dos demais candidatos.

4.5 No julgamento da fase tedrica da prova didatica, a Comissdo Examinadora considerard os seguintes critérios gerais: a) dominio do tema sorteado; b) capacidade do candidato relativa a
utilizacdo dos recursos de comunicacdo e técnica de ensino; c¢) execucdo do plano de aula; d) cumprimento do tempo da aula, nos termos do Art. 24 da Resolucdo 74/2013 do
CONSEPE/UFPB. A Comissao Examinadora apreciara e pontuara segundo a Tabela de pontuagdo que consta no anexo Il da Resolucéo 74/2013 do CONSEPE.



4.6 Cabera pedido de reconsideracdo em relacdo ao resultado provisério da prova didatica. O candidato que desejar formular o pedido dispora de 24 h para fazé-lo, a contar do dia subsequente
ao da divulgacdo da nota provisoria da prova didatica, conforme procedimentos disciplinados no respectivo edital de resultado provisério.

4.7 O recurso serd dirigido a Banca Examinadora do Processo Seletivo Simplificado, que se reunird em sessdo publica para decidir, de forma fundamentada, pela manutencdo ou alteracdo da
nota atribuida ao candidato recorrente.

4.8 Cada pedido de reconsideracgdo sera distribuido por sorteio e, alternadamente, a um dos membros da Banca Examinadora, que funcionard como relator, vedado o julgamento monocrético
do pedido.

4.9 O pedido de reconsideracéo interposto tempestivamente contra o resultado provisdrio da prova didatica tera necessariamente efeito suspensivo do processo seletivo simplificado, de modo
que o exame de titulos s podera ser realizado ap6s o julgamento do pedido pendente.

4.10 Ao candidato que manifestar o interesse de usufruir do direito de pedido de reconsideracao contra o resultado provisério da prova didatica sera fornecida copia de sua ficha de julgamento
prevista no anexo Il da Resolu¢cdo CONSEPE n° 74/2013, mediante requerimento a Banca Examinadora do Processo Seletivo Simplificado.

4.11 Serdo indeferidos os recursos intempestivos, sem fundamentacéo, sem identificacdo ou que ndo guardem relacdo com o objeto do Processo Seletivo Simplificado.

4.12 S6 tera seus titulos examinados o candidato que obtiver, no minimo, média 7,0 (sete pontos inteiros) na Prova Didatica.

4.13 Seré permitido ao candidato interpor recurso com efeito suspensivo contra 0 Relatério Conclusivo divulgado no local de inscri¢des, de acordo com o cronograma e as condi¢des a serem
definidas por cada Unidade ou instancia equivalente. O prazo méaximo para interposicéo de recurso é de 10 (dez) dias ap6s a divulgacao do resultado (Lei 9.784/99, art.59) e deve ser feito no
Departamento Responsavel pelo Processo Seletivo.

5. DA CONTRATACAO

5.1 Apos a publicagdo do resultado final no Diario Oficial da Unido e decorridos os prazos para interposi¢do de recursos, o Departamento Académico responsavel, por meio do Centro ao qual
estd vinculado entrard com o processo de solicitacdo de contratacdo de Professor Substituto juntamente a Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas.

5.2 A Aprovacdo no processo seletivo ndo assegura ao candidato o direito de ingresso automatico, mas apenas a expectativa de direito & contratacdo, ficando a assinatura do contrato
condicionada a observancia das disposi¢des da Lei no 8.745/93, a todas as condi¢des deste edital, a rigorosa ordem de classificacdo, ao prazo de validade do processo seletivo e ao exclusivo
interesse e conveniéncia dada pela UFPB.

5.3 O candidato aprovado tera o prazo maximo de 30 (trinta) dias contados da convocagdo por correio eletrénico, para se apresentar a Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas, localizada no prédio
da Reitoria do Campus | - Jodo Pessoa da UFPB, onde devera entregar a documentagdo exigida no item 5.4 deste Edital e assinar o contrato.

5.4 Para assinatura do contrato serdo exigidos 0s seguintes documentos:

a) copia acompanhada do original ou cépia autenticada em cartério dos comprovantes da titulacdo exigida como pré-requisito para a sele¢éo;

b) copia da declaracdo de bens e rendas, se houver;

c) coOpias, acompanhadas do original, da carteira de identidade, CPF, titulo de eleitor, certiddo de nascimento ou casamento, comprovante de residéncia atual, CTPS (paginas do nimero
PIS/PASEP, dos dados do primeiro e do ultimo contrato de trabalho, se houver) e dados bancérios;

d) copias do comprovante de quitacdo eleitoral e, se do sexo masculino, do comprovante das obrigacGes militares;

€) se estrangeiro, visto de permanéncia definitiva no Pais ou visto temporario.

6. DISPOSICOES GERAIS

6.1 Né&o sera admitida complementacéo de documentacéo fora do prazo fixado para a inscricao.

6.2 O contrato tera duracdo de até 01 (um) ano, podendo ser prorrogado até o limite legal estabelecido no Art. 4° da Lei n° 8.745/93.

6.3 Os candidatos aprovados, excedentes as vagas ofertadas, serdo mantidos em cadastro durante o prazo de validade do processo seletivo e poderdo ser contratados em funcdo da
disponibilidade de vagas.

6.4 Os titulos previstos no Art. 8° da Lei 12.772/2012, serdo considerados somente se credenciados pelo Conselho Nacional de Educagdo e, quando realizados no exterior, revalidados por
instituicdo nacional competente e na forma do art. 48, 882° e 3° da lei 9.394/96.

6.5 Sera admitida impugnacdo ao edital que rege este Processo Seletivo Simplificado no prazo de 02 (dois) dias corridos, contados a partir da publicacdo desse Edital no DOU, a qual devera
ser dirigida a PROGEP/UFPB, em relagdo as disposicles gerais, ou ao Departamento que promove o certame, em relacdo as disposicdes especificas.

ANEXO |



QUADRO DE DISTRIBUIGAO DE VAGAS DO PROCESSO SELETIVO

CAMPUS | — JOAO PESSOA-PB — Cidade Universitaria — Jodo Pessoa/PB — Brasil — CEP — 58051-900 — Fone: +55 (83) 3216-7200.

CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS, LETRAS E ARTES — CCHLA (endereco:Universidade Federal da Paraiba - Campus | — Jardim Cidade Universitaria — CEP 58.059-900 — Jodo
Pessoa/PB. Fone: +55 (83) 3216-7330).

AREA DE ~ .
DEPARTAMENTO N° DE REGIME DE | DENOMINACAO E REQUISITOS MINIMOS PARA A . ~
. CONHECIMENTO E ~ PERIODO DE INSCRICAO
RESPONSAVEL AREA(S) AFIM(NS) VAGAS | TRABALHO CLASSE CONTRATACAO
Graduagdo em Letras com habilitagdo em
Dept® de Letras Estrangeiras e Classe A / Lingua Francesa e Especializacdo em
Modernas Linqua Francesa 02 T-40 Denominacio Lingua ou Literatura Francesa, OU | De 27/07/2015 a 31/07/2015.
Fone: (83) 3216-7402 g AuxiliargA Graduagdo em Letras ou areas afins e | Horario: Das 14h00 as 18h00.
E-mail: dlem@cchla.ufpb.br Especializacdo em Lingua ou Literatura
Francesa.
CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE — CCS (endereco: Universidade Federal da Paraiba - Campus | — Jardim Cidade Universitaria— CEP 58.051-900 - Jo&o Pessoa — Paraiba — Fone: +55
(83) 3216-7238).
DEPARTAMENTO AREA DE N° DE REGIME DE | DENOMINACAO E REQUISITOS MINIMOS PARA A
o CONHECIMENTOE ~ PERIODO DE INSCRICAO
RESPONSAVEL AREA(S) AFIM(NS) VAGAS | TRABALHO CLASSE CONTRATACAO
Dept° de Fisioterapi . . . Cl Al x . .
ep ) € Fisioterapia Fisioterapia no Sistema assg N Graduagdo em Fisioterapia e Mestrado | De 27/07/2015 a 31/07/2015.
Fone: (83) 3216-7183 Osteo-mio-articular 02 T-20 Denominagao em Fisioterapia ou areas afins Horério: Das 8h00 as 12h00
E-mail: depfisl@ccs.ufpb.br Assistente A P ' ’ '
Dept° de Fisiologia e Patologia . . Classg A/~ G.rad'ugc;ao em Ciéncias da Sagde qu De 27/07/2015 a 31/07/2015.
Fone: (83) 3216-7246 Parasitologia 01 T-20 Denominacgéo Bioldgicas e Mestrado em Parasitologia Horério: Das 8h00 &s 11h00
E-mail:dfpufpb@gmail.com Assistente A ou Ciéncias da Saude ou Bioldgicas. ’ '
Dept°® de Fonoaudiologia Classe A/ 05 d!as u~te|s a partlr.da
i . . S x . . publicacdo deste Edital no
Fone: (83) 3216-7831 Audiologia 01 T-20 Denominagéo Graduagdo em Fonoaudiologia. L. .
. . DOU. Horéario: das 13h00 as
E-mail: depfono@ccs.ufpb.br Auxiliar A

16h00.

CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS — CCSA

(endereco: Campus Universitério | - Jardim Cidade U

niversitaria - CEP 58.051-900 - Jodo Pessoa/PB. Fone: +55 (83) 3216-7176).

AREA DE

DEPARTAMENTO N° DE REGIME DE DENOMINAQAO E REQUISITOS MINIMOS PARA A - ~
. CONHECIMENTO E ~ PERIODO DE INSCRICAO
RESPONSAVEL AREA(S) AFIM(NS) VAGAS | TRABALHO CLASSE CONTRATACAO
Dept° de Financas e . . Classe A/ 05 dias uteis a partir da
. Teoria Atuarial e - u . - L .
Contabilidade Matematica Atuarial 01 T-40 Denominacgéo Graduacgdo em Ciéncias Atuariais. publicacdo deste Edital no
Fone: (83) 3216-7459 Auxiliar A DOU. Horario: Das 08h00 as




E-mail: dfcufpb@gmail.com

Direito Empresarial e

Classe A/

12h00.

Previdéncia Bésica 01 T-40 Denominagédo Mestrado em Direito.
Complementar Assistente A
Classe A/
. Administracdo 01 T-40 Denominagéo Graduacdo em Administracao. ias Utei i
Dept°® de Gestdo Publica nistrag . I ¢ uag nistra 05 d!as u~te|s a partlr.da
Fone: (83) 3216-7927 Auxiliar A publicacdo deste Edital no
E—ma.il' iames@ccsa.ufob.br Classe A/ DOU. Horério: Das 08h00 as
'J HIPD- Contabilidade 01 T-20 Denominagéo Graduagdo em Contabilidade. 12h00.
Auxiliar A
Fundamentos Teoricos Classe A/ Graduagdo em Biblioteconomia e 16 dias Gteis a partir da
Dept° de Ciéncia da da Ciéncia da 01 T-40 Denominagéo Mestrado em Ciéncia da Informacéo ou L P .

x x . , . publicacdo deste Edital no
Informacéo Informagcéo Assistente A em areas afins. DOU. Horério: Das 08h00 &s
Fone: (83) 3216-7264 Gerenciamento de Classe A/ Graduagdo em Arqguivologia e Mestrado : o

. . . ) S . N , 12h00, na Secretaria do
E-mail: dci@dci.ccsa.ufpb.br Unidades de 01 T-40 Denominagéo em Ciéncia da Informacdo ou em areas

< . . DCI/CCSA/UFPB.
Informacg&o Assistente A afins.
Dept® de Economia Classe A/ 05 d!as U}EIS a partlr.da
. N S N . publicacdo deste Edital no

Fone: (83) 3216-7453 Teoria Econbmica 01 T-40 Denominagéo Graduagédo em Economia. - s

. - DOU. Horério: Das 08h00 as
E-mail: decon@ccsa.ufpb.br Auxiliar A

12h00.

Dept de_ Rel_a(;oes 05 dias Uteis a partir da
Internacionais Classe A/ Mestrado em RelagGes Internacionais ou | publicacdo deste Edital no
Fone: (83) 3216-7451 Politica Internacional 01 T-40 Denominagéo ¢ P ¢

E-mail:
secretariari@ccsa.ufpb.br

Assistente A

em area afim.

DOU. Horario: Das 08h00 as
12h00.

CENTRO DE COMUNICAGCAO, TURISMO E ARTES - CCTA (endereco: Campus Universitéario | —Jardim Cidade Universitaria — CEP 58.051-900 — Jo&o Pessoa/PB. Fone: +55 (83) 3216-

7143).
DEPARTAMENTO CONI—’TERCEI?/I[E)IEITO £ N° DE REGIME DE | DENOMINACAO E REQUISITOS MINIMOS PARA A PERIODO DE INSCRICAO
RESPONSAVEL AREA(S) AFIM(NS) VAGAS | TRABALHO CLASSE CONTRATACAO
Classe A/ Graduagdo em Turismo e Mestrado na

Dept°® de Turismo e Hotelaria Turismo 01 T-20 Dengminagéo Area ou em Area afim. De 10/08/2015 a 14/08/2015.
Fone: (83) 3216-7866 Assistente A Horério: das 08h00 as 12h00.
E-mail: Classe A/ Graduagéio em Hotelaria e Mestrado na Local: secretaria do centro
secretariaccta@ccta.ufpb.br Hotelaria 01 T-20 Denominacgéo CCTA

Assistente A

area ou em area afim.

CENTRO DE EDUCACAO - CE (endereco: Universidade Federal da Paraiba - Campus | — Jardim Cidade Universitaria — CEP 58.051-900 — Jo&o Pessoa/PB. Fone: +55 (83) 3216-7444).




AREA DE ~ p
DEPARTAMENTO N° DE REGIME DE | DENOMINACAO E REQUISITOS MINIMOS PARA A . ~
. CONHECIMENTO E ~ PERIODO DE INSCRICAO
RESPONSAVEL AREA(S) AFIM(NS) VAGAS | TRABALHO CLASSE CONTRATACAO
Dept® de Psicopedagogia Classe A/ Graduagdo em  Psicologia  e/ou
E-mail: . e S . ¢ . g . | De 27/07/2015 a 31/07/2015.
. . Psicopedagogia Clinica 01 T-20 Denominagéo Psicopedagogia e Mestrado em Educacéo L )
deptopsicopedagogiaufpb@ . . . Horério: Das 08h00 as 12h00.
gmail.com Assistente A e/ou Psicologia.

CAMPUS I1I- BANANEIRAS-PB (Campus Universitario |11, Bananeiras/PB, CEP: 58220-000. Fone: +55 83 3367-1200)

CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS, SOCIAIS E AGRARIAS — CCHSA — CAMPUS 111 (Endereco: Campus Universitario 111 — Bananeiras/PB, CEP: 58220-000. Fone 83 3367-1200)

AREA DE ~ .
DEPARTAMENTO N° DE REGIME DE | DENOMINACAO E REQUISITOS MINIMOS PARA A . ~
p CONHECIMENTO E ~ PERIODO DE INSCRICAO
RESPONSAVEL < VAGA TRABALH LASSE NTRATACA
SPONS AREA(S) AFIM(NS) GAS (0] CLASS CO CAO
Didatica e Ensino da Classe A/
Dept® de Educacio Matematica 01 T-20 Denor_n_inagéo Graduacdo em Pedagogia ou éreas afins.
Fone: (83) 33671200 Aucxiliar A
E-mail- De 27/07/2015 a 31/07/2015.
. i hsauf i Formacio d Classe A/
direcaocchsaufpb@gmail.com ormagdo de 01 T-20 Denominagéo Graduagio em Pedagogia ou areas afins.
Professores Auxiliar A

CAMPUS IV - RIO TINTO/IMAMANGUAPE-PB - Rua da Mangueira, s/n- Rio Tinto/PB - Brasil - CEP —58297-000 - Fone: +55 (83) 3291-1805.

CENTRO DE CIENCIAS APLICADAS E EDUCACAO — CCAE — CAMPUS IV - RIO TINTO/MAMANGUAPE-PB (Endereco em Rio Tinto: Rua da Mangueira, s/n, Centro — Companhia
de Tecidos Rio Tinto, CEP 58297-000. Fone: (83) 3291-4500)

AREA DE ~ :
DEPARTAMENTO N° DE REGIME DE | DENOMINAGCAO E REQUISITOS MINIMOS PARA A p ~
< CONHECIMENTO E ~ PERIODO DE INSCRICAO
RESPONSAVEL AREA(S) AFIM(NS) VAGAS | TRABALHO CLASSE CONTRATACAO
Classe A/ Graduagdo em Ciéncias Sociais ou areas
Dept® de Ciéncias Sociais Sociologia 01 T-20 Dengminagéo afin_s, com mestrado em C_iéncias Sociais, 05 dias (teis a partir da
Assistente A Sociologia ou Antropologia. L -
Fone:(83) 3291-4500 ~ — . publicacdo deste Edital no
E-mail: epalitot@yahoo.com.br Classe A/ Graduagdo em Comunicacdo Social, com DOU
+ep y R Comunicacéo 01 T-20 Denominagéo Mestrado em Comunicacdo Social, ou '
Assistente A Ciéncias Sociais ou Antropologia.
ANEXO Il
QUADRO DE REMUNERACAO DO CARGO
CATEGORIA | REGIMEDE | VENCIMENTO RETRIBUICAO POR TITULACAO (R$)
TRABALHO BASICO (R$)




CLASSE A/
Denominacéo
Auxiliar A

Aperfeicoamento Especializagdo Mestrado Doutorado
T-20 2.018,77 86,16 155,08 480,01 964,82
T-40 2.814,01 168,29 370,72 985,69 2.329,40

MARGARETH DE FATIMA FORMIGA MELO DINIZ




